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Thema Haltung bewahren (Credo 5)
Der Korper ist mein Instrument
Zeitbedarf 5 -15 min

Durchfiihrungsort | Uberall an jedem Ort

Material Kein Material notwendig

Unsere Korperhaltung - Korpersprache gibt den Ton an. Sie verrat uns Gefuhle und
Gedanken.

55% unserer Aufmerksamkeit richtet sich namlich auf Haltung, Gestik und Mimik un-
seres Gegenubers.

38% unserer Aufmerksamkeit richtet sich nach Lautstarke und Melodie unserer
Stimme.

7% unserer Aufmerksamkeit richtet sich also nur auf den Inhalt.

Mit Worten kdnnen wir vielleicht jemanden tauschen, verletzen oder sogar belugen.
Wen aber Uberzeugt schon ein aufgesetztes Lacheln? Korperhaltung - Korperspra-
che richtig zu verstehen und einzusetzen kann von grossem Vorteil sein. Gerade in
Situationen, in denen ein guter Eindruck entscheidend ist, ist das Wissen um diese
Kunst unverzichtbar.

Der erste Eindruck zahlt. Nach nur wenigen Sekunden, bilden sich Menschen ein Ur-
teil Uber einen Fremden. Das beste Beispiel ist der Handedruck beim ersten Aufei-
nandertreffen. Ist er kraftvoll, direkt, nass oder einfach nur so dahingegeben? Unser
Gegenuber entscheidet gerade in diesem Moment Uber Positiv oder negativ.

In unserem Alltag nimmt also unsere Korperhaltung- Korpersprache eine wichtige
Rolle ein, ob wir positiv oder negativ auf unsere Mitmenschen wirken.

Aufgabe Gruppengrdsse: 2 - 4 Personen

Ein Teilnehmer stellt sich bewusst in verschiedenen Korper-
haltungen der Gruppe vor z. b.

e Angstlich

e Traurig

e Gelangweilt
e Selbstsicher

e Bestimmend
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e Befehlerisch
e Lachend / Frohlich
e Fragend etc.

Die anderen Teilnehmer von der Gruppe beobachten diese
Korperhaltungen und diskutieren diese miteinander.

- Was fur Gefuhle 16st das in mir aus?
- Was denke ich Uber diese Person?
- Mochte ich mich auf diese Person einlassen? usw.

Wechselt die Teilnehmer, die vor der Gruppe steht aus, es
darf jetzt jemand anders sich vor die Gruppe stellen.

- L&st eine andere Person das gleiche in mir aus?
- Habe ich die gleichen Gefuhle / Gedanken?

Diskutiert das gemeinsam in der Gruppe.

Erwartungen

- Menschenkenntnisse verbessern durch richtiges deu-
ten der Signale

- Selbsterkenntnis erweitern
- Sein eigenes Personlichkeitsprofil starken

- Falsche Signale beim GegenuUber zukunftig vermei-
den

Es ist nicht wichtig was ich meine, sondern wie ich wirke!
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